MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRAS
(3vietimo jstaigos pavadinimas)

GRAZVYDO JUODISIAUS

(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavarde)

2023 METU VEIKLOS ATASKAITOS

2024-02-09 Nr. IS1-84
(data)
Marijampolé
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2023 metais Marijampolés profesinio rengimo centro ( toliau — Marijampolés PRC) veikla buvo
vykdoma pagal Marijampolés PRC tarybos (kolegialaus valdymo organo) 2021 m. gruodZio 29 d.
posédzio protokolo Nr. PR1-6 nutarimu patvirtintg Marijampolés PRC strateginj veiklos plang 2022—
2026 metams ir Marijampolés PRC 20222023 m. m. ir 2023-2024 m. m. veiklos planus.

2023 m. Marijampolés PRC buvo siekiama §iy strateginiy tiksly: teikti kokybiska ugdyma,
garantuojantj mokymo/si veiksminguma ir kiekvieno mokinio pazanga; uztikrinti tvarias, mokymo(si)
poreikius atitinkandias edukacines aplinkas; skatinti skaidruma, atskaitomybg, taikios ir jtraukios
bendruomenes kiirima.

Jeyvendinant pirmo strateginio tikslo (teikti kokybiskq ugdymgq, garantuojantj mokymo/si
veiksmingumq ir kiekvieno mokinio pazangq) uzdavinius, pasiekti rezultatai:

2023 m. laikotarpiu licencija buvo papildyta naujomis profesinio mokymo programomis:
individualios prieziiros darbuotojo, floristo padéjéjo, pedagogo padéjéjo, apskaitininko, siuvéjo, Zemes
iikio gamybos verslo darbuotojo, kompiuterinio projektavimo operatoriaus, suvirintojo, Saltkalvio.

2023 m. parengta V lygio formaliojo profesinio mokymo programa ,,Pedagogo padéjéjas®.

https://www.kpmpe.lt/kpmpe/profesinis-mokymas-3/programos-ir-istekliai/modulines-

profesinio-mokymo-programos/?id=0&search=ped

2023 m inicijuotas Zemés tikio, midkininkystés, Zuvininkystes, veterinarinés veiklos ir maisto
produkty gamybos sektoriaus standarto atnaujinimas, papildant nauja kvalifikacija ir rengiant Lietuvoje
dar nevykdyta IV lygio formaliojo profesinio mokymo programa ,, Tiksliosios Zemdirbystés darbuotojas™.

hitps:/www.kpmpe.lt/kpmpe/informacija-apie-atnaujinta-profesini-standarta-4/

2023 m. kvalifikacijg jgijo 870 mokiniy, 8,05 proc. daugiau nei 2022 m. Absolventy
jsidarbinimas siekia 61 proc. 8,44 proc. absolventy tgsia mokymasi profesinése bei aukStosiose
mokyklose.

2023 m. vidurinio ugdymo programg baigé 266 mokiniai, 15,79 proc. daugiau nei 2022 m.
Vidurinj i8silavinimg jgijo (brandos atestatus gavo) 224 mokiniai.

Pagrindinio ugdymo programa baige 169 mokiniai.

2023 m. jgyvendintas jtraukusis ugdymas, 30 specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy
mokosi pagrindinio ugdymo programoje, 63 specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai (12,7 proc. daugiau
nei 2022 m.) mokési pagal 4 profesinio mokymo programas.

Pameistrystés mokymo(si) forma 2023 m. pasirinko 22,69 proc. mokiniy. Marijampolés
PRC sektoriniuose praktinio mokymo centruose praktinis mokymas vyko 11 profesinio mokymo
programy mokiniams, tai sudaro 43 proc. visy besimokan¢iy profesinio mokymo programose mokiniy.
8,82 proc. mokiniy dalis praktinio mokymo vyko kituose profesiniy mokymo jstaigy sektoriniuose
praktinio mokymo centruose. Profesinio mokymo programy modulius baigé 140 bendrojo ugdymo
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programy mokiniy. 2023 m. j profesinio mokymo programy modulius jstojo 112 bendrojo ugdymo
programy mokiniy.

lgyvendinant antro strateginio tikslo (uztikrinti tvarias, mokymo(si) poreikius atitinkancias
edukacines aplinkas) uzdavinius, pasiekti rezultatai:

2023 m. laikotarpiu atlikta sektoriniy praktinio mokymo centry plétra, jrengta metalo
apdirbimo dirbtuves, mechatronikos mokymo baz¢, jrengta paramediko, elektriko mokymo bazés,
sveikatos specialisto, administratoriaus, Ukio dalies vedéjo, skyriaus vedéjo kabinetai, atlikta
autoserviso praktiniy dirbtuviy su teorine klase remontas, atnaujintos mokymo(si) erdvés apdailininko,
ikimokyklinio ugdymo padéjéjo, padavéjo barmeno, kosmetiko specialybiy mokymui, maisto ruosimo
laboratorija, visuomenés sveikatos specialisto, karjeros specialisto, uzsienio kalbos kabinetai.

lgyvendinant trecio strateginio tikslo (skatinti skaidrumgq, atskaitomybe, taikios ir jtraukios
bendruomeneés kirimg ) uzdavinius, 2023 m. laikotarpiu:

Atlikti: 9, 10 klasiy ir I kurso mokiniy adaptacijos, Marijampolés PRC mokiniy mikroklimato,
Marijampolés PRC darbuotojy psichosocialinés rizikos, Marijampolés PRC valgykly, Vadovy darbo
kokybés, Psichoaktyviyjy medziagy vartojimo paplitimo Marijampolés profesinio rengimo centre,
Darbuotojy gerbiivio Marijampolés PRC tyrimai ir vertinimai.

2023 m. Marijampolés PRC atliktas kokybés vidaus auditas pagal kokybés vadybos sistemos
ISO 9001-2015 reikalavimus. [gyvendinta kokybés politika.

2023 m. suorganizuoti 7 profesinio meistriSskumo ir 7 bendrojo ugdymo konkursai, dalyvauta 25
profesinio meistriSkumo (jy tarpe 6 tarptautiniai) ir 13 bendrojo ugdymo konkursuose. Laiméta 9 pirmos,
11 antry ir 10 tre¢iy viety. Zymiausi pasiekimas — [ vietos laimétos konkursuose: Tarptautiniame
profesinio meistriskumo konkurse ,,AEHT 2023, Food Carving rungtyje (Samanta Simonyté padavéjo
ir barmeno mokymo programa), Tarptautiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Jaunasis artojas
2023* (Edvinas Durneika, Zemés iikio darbuotojo mokymo programa), Respublikiniame Lietuvos grozio
meistry ¢empionate ,,Mety manikiliro meistras® (Kateryna Lunova, kosmetiko mokymo programa),
Respublikingje floristiniy darby parodoje — konkurse ,,Ziemos puokité — KMAIK 2023” (Vilma
Vysniauskiené , floristo mokymo programa).

2023 m. uz gerus mokymo(si) pasiekimus 16 mokiniy buvo suteiktos vardinés Marijampolés ir
Vilkaviskio savivaldybiy stipendijos. Bendradarbiaujant su socialiniais partneriais UAB,,CIE LT
FORGE", skatinant inZineriniy specialybiy populiaruma, jsteigtos ir 3 mokininiams bei 3 mokytojams
suteiktos vardinés UAB ,,CIE LT FORGE" stipendijos.

93 mokiniai ir 81 profesijos mokytojas ir administracijos darbuotojas kompetencijas tobulino
uzsienio $aliy mokymo jstaigose ir jmonése. [gyvendintas projektas Nr. 09.4.1-ESFA-T-736-03-0002
~Marijampolés PRC mokiniy mokymas(-is) pameistrystés forma®, dalyvavo 31 asmuo. Projektas pateko
i sékmingiausiy projekty sarasa. Projekto dalyvis, profesijos mokytojas, Edvinas Cernauskas nominuotas
uZ geriausig sékmés istorija.

2023 m. sudarytos 53 bendradarbiavimo sutartys (10 vnt. tarptautiniy bendradarbiavimo
sutaréiy; 43 sutartys su Lietuvos jmonémis ir ugdymo jstaigomis). Vyko susitikimai — diskusijos su
darbdaviais ir socialiniai partneriai, verslo pusry¢iai Marijampolés, Sakiy ir Prieny savivaldybése.
Perspektyvos
1. Profesinis konsultavimas ir orientavimas bendrojo ugdymo mokykly 9-12 kl. mokiniy motyvacijos
didinimas pasirinkti Marijampolés PRC sitilomus profesinio mokymo programy modulius.

2. Didéjantis mokiniy, siekianéiy jgyti profesija pirmaisiais metais po vidurinio i§silavinimo, skaicius.
3. Sektoriniy praktinio mokymo centry jveiklinimas, siekiant glaudaus bendradarbiavimo su profesinio
mokymo jstaigomis, bendrojo ugdymo mokyklomis, darbo rinkos atstovais ir kitais socialiniais
partneriais.




4. Sekmingas TarptautiSkumo strategijos jgyvendinimas, vykdant iSvykstamajj ir atvykstamajj

mobilumus.

5. Glaudus ir produktyvus bendradarbiavimas su asocijuotomis struktiiromis.

6. Kvalifikuoty darbuotojy rengimas, atsizvelgiant j regioninés plétros 2022-2030 m. plana.
7. Kvalifikuoty darbuotojy rengimas pagal auksta pridéting verte kuriandias mokymo programas,

kvalifikacijas.

8. Didinti absolventy jsidarbinimo rodiklj, glaudZiai bendradarbiaujant su verslo jmonémis.

5 IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

2023 m. uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

[.1. Reaguoti |
regiono darbo rinkos
poky¢ius,
jgyvendinant
profesinj mokyma
(dalyvauti
jgyvendinant
Lietuvos
Respublikos
§vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos
Svietimo plétros
programos pazangos
priemonés Nr. 12-
003-03-04-03
L»Sukurti rinkos
poreikius atliepiancig
profesinio ugdymo
sistema” veiklas)

1. Dalyvauti ,,Profesinio
mokymo pameistrystes
Jorma jgyvendinimas “
veikloje.

2. Dalyvauti ,,4smeny,
besimokanciy pagal
Jormaliojo profesinio
mokymo programas,
praktinis mokymas
sektoriniame praktinio
mokymo centre " veikloje.

3. Dalyvauti ,,Galimybiy
mokytis profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas ** veikloje.

4. Dalyvauti
~Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy plétojimas *
veikloje.

Pateiktos parai$kos bent
pagal dviejy veikly
kvietimus.

Pateiktos paraiskos ir
vykdomos sutartys:

1. ,Profesinio mokymo
pameistrystés forma
jgvvendinimas **

1.1. Sutartys:

1.1.1 Nr. 10-010-J-0001-
JO1-00011, 14 pameistriu;
1.1.2. Nr. Nr. 10-010-J-
0001-J02-00004, 12
pameistriy.

1.2. Parai$kos:

1.2.1. Nr. 10-010-J-0001-
J03-00017, 13 pameistriy;
1.2.2. Nr. 10-010-J-0001-
J104-00008, 62 pameistriai.

2. ,Asmeny, besimokanciy
pagal formaliojo profesinio
mokymo programas,
praktinis mokymas
sektoriniame praktinio
mokymo centre”

2.1. Paraiska Nr. 10-025-J-
0001-J02-00021, 93
mokiniai.

3. ,.Galimybiy mokytis
profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas

3.1. ParaiSka Nr. 10-002-T-
0024, 33 mokiniai.

4. Eksperimentiniy
profesinio mokymo
programy plétojimas




4.1. Sutartis Nr. 10-024-P-
0004, 52 mokiniai

4.2. Parai$ka Nr. 10-047-P,
15 mokiniy.

1.2. Nustatyti
jstaigos atsparumo
korupcijai (toliau —
AKL) lygj

1. Jvertinti jstaigos AKL.

1. Jstaigos vadovo
patvirtinta AKL
nustatymo i$vada iki
2023-12-31 pavieSinta
istaigos interneto
svetaines skyriuje
»~Korupcijos
prevencija“.

1. Jstaigos vadovo
patvirtinta, AKL nustatymo
i8vada, pavie$inta jstaigos
interneto svetainés skyriuje
»Korupcijos prevencija“
https://mpre.It/korupcijos-

2. Pagal AKL jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparumag
korupcijai jstaigoje.

2. Remiantis AKL
vertinimo duomenimis,
numatytos priemones,
skirtos gerinti AKL.

2. Remiantis AKL
vertinimo duomenimis,
numatytos priemonés,
skirtos gerinti AKL.
Korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo
priemoniy planas
pavieSintas jstaigos
interneto svetainés skyriuje
»Korupcijos prevencija“

1.3. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamuma

1. Atlikti jstaigos
pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdymag ir
specialiyjy ugdymosi
poreikiy (SUP) turin¢iy
mokiniy profesinj mokyma
Jsivertinima, nustatyti
prioritetus.

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos
planavimo
dokumentuose numatyti
jstaigai reikalingi
poky¢iai. [staigos
interneto svetainés
skiltyje ,,Jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas*
paskelbta informacija
apie vykdomas
socialiniy jgtdziy
programas ir vykdomus
projektus.

Direktoriaus jsakymas ,,Dél
jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumo gerinimo
organizavimo darbo grupés
sudarymo ir Memorandumo
»Del Svietimo ir sveikatos
prieZilros jstaigy
prieinamumo®
jgyvendinimo plano
parengimo® 2023 m.
balandZio 5 d. Nr. V1-52A
sudaryta darbo grupé.

1. Atliktas jsivertinimas,
Marijampolés PRC
pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdymg ir SUP
turiné¢iy mokiniy profesinj
mokyma;

2. Parengtas
Marijampolés PRC
pasirengimo jgyvendinti
itraukyjj ugdymg ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj
mokyma, priemoniy planas;
Direktoriaus jsakymas ,,Dél
Marijampolé profesinio
rengimo centro
pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdymg ir SUP
turinCiy mokiniy profesinj
mokyma priemoniy plano
patvirtinimo® 2023 m.
birzelio 5 d. Nr. V1-90A




https://mpre.lt/wp-
content/uploads/2023/12/M
arijampoles-PRC-
pasirengimo-igyvendinti-
itraukuji-ugdyma-ir-sup-
turinciu-mokiniu-profesini-
mokyma-priemoniu-plano-
patvirtinimas.pdf
Marijampolés PRC
interneto svetainés
https://mpre.lt/ skiltyje
»Itraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas®
https://mpre.l¢/itraukusis-
ugdymas/

paskelbta informacija apie
vykdomas socialiniy
jgudziy programas ir
vykdomus projektus.

2. Nuolat planuoti $vietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikj ir krivj.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti
Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kriivis.

Svietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kriivis numatyti
Marijampolés profesinio
rengimo centro direktoriaus
2023 m, birzelio 5 d.
jsakymu Nr. V1-90A
»Marijampolés profesinio
rengimo centro
pasirengimo jgyvendinti
jtraukyjj ugdyma ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj
mokyma, priemoniy plane*
https://mpre.It/wp-
content/uploads/2023/12/M
arijampoles-PRC-
pasirengimo-igyvendinti-
itraukuji-ugdyma-ir-sup-
turinciu-mokiniu-profesini-
mokyma-priemoniu-plano-
patvirtinimas.pdf

3. Organizuoti mokymus
Svietimo pagalbos
specialistams ir kitiems
pedagoginiams
darbuotojams, dirbantiems
su SUP mokKiniais.

3. Visi jstaigos §vietimo
pagalbos specialistai ir
kiti pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys su
SUP mokiniais, iki
2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose
mokymuose.

100 proc. $vietimo pagalbos
specialisty ir kity
pedagoginiy darbuotojy,
dirbanéiy su SUP mokiniais
dalyvavo 40 ak. val.
mokymy programoje
»Misija — jtraukusis
ugdymas 2023 (99
darbuotojai), 40 ak. val.
mokymy programoje
»Misija — jtraukusis
ugdymas 2023 II dalis*
(153 darbuotojai),

6 ak. val. seminare ,,20
metody, kaip lengvai
palaikyti mokiniy drausme




ir darbinguma klas¢je™ (76
darbuotojai)

4. SUP turinéiy mokiniy
tévus (riipintojus) jtraukti |
Jstaigos savivaldos Taryba.

4. SUP turinéiy mokiniy
tevy (riipintojy) atstovas
yra jstaigos savivaldos
Tarybos narys.

SUP turindiy mokiniy tévy
(riipintojy) atstovas DT23
grupés mokinio Eimanto
Makausko mama Gitana
Ragauskien¢ yra
Marijampolés PRC
savivaldos tarybos naré.
Tarybos posédzio
protokolas 2023-06-02 Nr.,
PR/CT-2
https://mpre.lt/wp-
content/uploads/2023/12/M
arijampoles-PRC-tarvbos-
savivaldos-institucijos-
posedzio-protokolas-PR-
CT-2.pdf

5. Jgyvendinti
memorandumg (pasiraSytas
2020-01-28 ,,Dél $vietimo
ir sveikatos prieziiiros
jstaigy prieinamumo*).

5. Istaigos vadovo
patvirtintas
memorandumo
igyvendinimo planas
paviesintas jstaigos
interneto svetainés
skyriuje ,,Jtraukiojo
ugdymo ir profesinio
mokymo
prieinamumas®,

Parengtas Memorandumo
»Dél §vietimo ir sveikatos
priezitiros jstaigy
prieinamumo®
jgyvendinimo planas.
Direktoriaus jsakymas ,,Dél
Memorandumo ,,Dél
$vietimo ir sveikatos
priezitiros jstaigy
prieinamumo*
igyvendinimo plano
patvirtinimo*

2023 m. rugséjo 4 d.

Nr. VI-117A
https://mpre.lt/wp-
content/uploads/2023/12/M
emorandumo-del-svietimo-
ir-sveikatos-prieziuros-
istaigu-prieinamumo-
igyvendinimo-planas.pdf
Pristatyta Marijampolés
PRC tarybos posédyje.
Protokolas 2023-08-30

Nr. PR/CT-3
hitps://mpre.lt/wp-
content/uploads/2023/12/M
arijampoles-PRC-tarybos-
savivaldos-institucijos-
posedzio-protokolas-PR-
CT-3.pdf

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2nl,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

| Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
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3.1. Darbdaviy parama, skatinanti inZineriniy profesijy
populiarumag regione.

PaSiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
UAB ,,CIE LT FORGE®, jsteigtos vardinés

stipendijos mokininiams ir mokytojams.
Tai suteikia galimybe Marijampolés PRC
mokytojams  tobulinti  kompetencijas
Imonéje, kviesti jmonés darbuotojus vesti
praktinius mokymus mokiniams, vykdyti
profesinio mokymo pamokas realioje darbo
vietoje, populiarinti darbo rinkoje paklausias
inZinerines programas, didinti mokiniy
motyvacijg, gerinti mokymo koybe, skatinti
pameistrystg.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

ar nustatyt

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

os uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai

4.1.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apradyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlieckant funkcijas

lo 2o 30 4x

5.2. Istekliy (Zmogiskuyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

o 2o 3o 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3o 4x

rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 3o 4x

5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis)

lo 2o 30 4x

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apra§ymas atitir}:l?ﬁr:s"ll:l?fgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo ;

rodiklius e L

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J

6.4. Pus¢ ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Komunikacija

7.2. TarptautiSkumas




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

2024 m. uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(Kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Siekti Astuonioliktosios
Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos
nuostaty jgyvendinimo plano I
misijos (prioriteto) — Vienodos
starto pozicijos visiems
Lietuvos Zzmonéms rodiklio —
mokiniy, kartu su profesija
siekian¢iy jgyti ir vidurinj
i8silavinimg (ISCED 3), dalis —
35 proc. 2023-2024 m. m.

Dalyvaujama ,,Galimybiy
mokytis profesinio mokymo
programy modulius
sudarymas® ir
»Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy
plétojimas™ veiklose.

Surinkta bent viena
Eksperimentiné profesinio
mokymo programos grupé bei
sitilomuose moduliuose mokosi
bent 85 mokiniai (ir nurodyti,
kuo remiantis, teikiama Si
informacija).

Siekti 2021-2030 mety
Nacionalinio pazangos plano
3.4 uzdavinio — Gerinti atitiktj
tarp Svietimo sistemoje jgyjamy
ir darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintanc¢ioje aplinkoje reikalingy
kompetencijy, rodiklio

3.4.1 Pameistrystés biidu
besimokiusiy profesiniy
mokykly mokiniy dalis nuo
atitinkamais metais
kvalifikacijg jgijusiy mokiniy
skai¢iaus (2019 m. — 3 proc.,
2025 m. — 8 proc.; 2030 m. —
15 proc.).

Dalyvaujama jungtinio
projekto ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus ir
vidutinio verslo jmonése*
arba

jungtinio projekto
.Pameistrysté — nauja
galimybé man!” profesinio
mokymo pameistrystés
forma jgyvendinimas
didelése jmonése* veiklose.

Igyvendinamos bent 71
pameistrysté (ir nurodyti, kuo
remiantis, teikiama i
informacija).

Siekti 2021-2030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministerijos §vietimo
plétros programos paZangos
priemonés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepianéia
profesinio ugdymo sistema*
apraSo rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir gave
paZymejima, patvirtinantj, kad
jie pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgiidZius
sektoriniuose praktinio

Dalyvaujama ,,Jveiklinti
sektoriniy praktinio
mokymo centry sistemag
igyvendinant nacionalinio
mobilumo programa*
veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
priimami bent 255 mokiniai (ir
nurodyti, kuo remiantis,
teikiama $i informacija).




mokymo centruose
(skaitmeninius jgidzius
pagerins ne maZiau kaip 40
proc. dalyviy).

Uztikrinti, kad mokyklos
(centro) patikéjimo (ir
nuosavybés) teise valdomas
nekilnojamasis turtas bty
naudojamas mokymo
reikméms bei gyvenimo
bendrabuc¢iuose reikméms ir
atitikty higienos normy
reikalavimus.

Mokyklos (centro)
patikéjimo (ir nuosavybeés)
teise valdomas
nekilnojamasis turtas
naudojamas mokymo
reikméms bei gyvenimo
bendrabuc¢iuose reikméms
ir atitinka higienos normy
reikalavimus.

Parengtas mokyklos
(centro) turto sgra$as su
komentarais apie tai, kas
buvo padaryta per
ataskaitinius metus.

Iki 2024 m. gruodZio 31 d.
SMSM Turto skyriui pateiktas
turto biiklés sgrasas su turto
apib@idinimu ir pastabomis

(., kam skirtas turtas

. sutvarkytas ar ne“, |, turto
biikle: gera; patenkinama;
bloga*. Jei buklé bloga, tuomet
su sidlymu, kq toliau su juo
planuojama daryti).

Vidutinis vienam mokiniui
tenkantis, per mokslo metus
praleisty bendrojo ugdymo
(toliau — BU) programy
pamoky skaicius.

Palyginus su 2022-2023
mokslo metais, 20232024
mokslo metais BU
programy pamoky
lankomuma pagerinti bent 5
procentais.

2022-2023 m. m. fiksuotas
vidutinis vienam mokiniui
tenkantis, BU programy
praleisty pamoky skaicius —
(skaicius).

2023-2024 m. m. fiksuotas
vidutinis vienam mokiniui
tenkantis, BU programy
praleisty pamoky skaitius —
(skaicius).

Palyginus su 2022-2023 m. m.,
2023-2024 m. m. lankomumas
pagerintas (skaicius) procentais
(ir, kuo remiantis, teikiama §i
informacija).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Sudetinga ekonoming ir tarptauting situacija

9.2. Teises akty kaita

9.3. Kitos, nenumatytos aplinkybés (force majeure)
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Ataskaita jvertinta labai gerai, atsiZvelgiant j Marijampolés PRC tarybos (savivaldos
institucijos) bei bendruomenés nariy sitlymus ir priimtas sprendimas, kad uZduotys jvykdytos,
atliktos veiklos, kurios nebuvo numatytos uzduotyse.

Marijampolés PRC tarybos < -
pirmininkas : 75 Ugnius Alaunis 2024-02-05

(mokykloje — mokyklos tarybos (paradas) (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, 3vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: ataskaita ivertinta labai gerai, nes Marijampolés PRC
vadovas jvykde visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti
pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

SMSM Mokymosi visg gyvenima

departamento direktorius Julius Jakué&inskas 2023-03-15
(valstybinés §vietimo jstaigos savininko (paragas) (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: labai gerai.

Susipazinau:
Direktorius Grazvydas Juodisius 2023-03-21

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
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