PATVIRTINTA

Marijampolés profesinio rengimo centro

direktoriaus 2023 m. gruodzio 21 d.
jsakymu Nr. V1-165

MARIJAMPOLES PROFESINIO RENGIMO CENTRO
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2024-2027 METAMS

Eil. Nr. Priemonés pavadinimas Atlikimo terminas Laukiami rezultatai Atsakingi/Vykdytojai
1 2 3 4 5
1. Dalyvauti susitikimuose su STT darbuotojais, Kiekvienais metais Darbuotojai ir mokiniai jgis | Darbo grupés vadovas
vykdanciais korupcijos prevencija daugiau Ziniy apie
korupcijos zala valstybei ir
visuomenei
2. Sudaryti sglygas darbuotojams dalyvauti Pagal poreikj Pagerés ziniy kokybé apie Skyriy vedéjai
mokymuose ir seminaruose korupcijos korupcijos prevencija
prevencijos ir kontrolés, antikorupcinio ugdymo
programos integravimo j mokomuosius dalykus ir
klasés valandéles klausimais
3. Organizuoti Tarptautinés antikorupcijos dienos Kiekvienais metais Susiformuos antikorupcinés | Darbo grupés paskirtas
renginius mokykloje nuostatos, nepakanti koordinuojantis asmuo
korupcijos augimui pilietiné
pozicija
4. Antikorupcinio Svietimo temas integruoti Kiekvienais metais rengiant | Ugdomos antikorupcinés Bendrojo ugdymo dalyky

pilietinio ugdymo, istorijos, etikos mokomuosius
dalykus ir klasiy auklétojy veikla, neformalyjj
ugdyma

bendrojo ugdymo planus

nuostatos

metodinés grupes




5. Kontroliuoti ar laiku pateikiamos vieSy privaciy | Kiekvienais metais Kontroliuojami privatiis Darbo grupés vadovas
interesy deklaracijos . interesai
II ketvirtj
6. Sistemingai atnaujinti galiojancias taisykles ir Pagal poreikj Apibréztos antikorupcinés Darbo grupés paskirtas
tvarkas ir esant butinybei jtraukti antikorupciniu nuostatos bei teisinés koordinuojantis asmuo
poziiiriu svarbias nuostatas bei teisinés atsakomybés priemones
atsakomybés priemones, atnaujintg informacija darbuotojy pareigybése
periodiskai talpinti Marijampolés PRC
internetingje svetainéje.
7. Informuoti Marijampolés PRC bendruomeng apie | Kiekvienais metais Informuojami Marijampolés | Direktorius
mokyklos ugdomaja, finansing ir tikine veikla PRC bendruomenés nariai .
. . Vyr. buhalteré
apie mokyklos veikla
8. Esant bitinybei, papildyti Marijampolés PRC Pagal poreikj Veiksminga korupcijos Darbo grupés vadovas
korupcijos prevencijos programa prevencijos programa
9. Vykdyti korupcijos prevencijos Viesyjy pirkimy | Nuolat Uztikrintas planuojamy
planavimo, inicijavimo, organizavimo ir pirkimy laikas, racionaliai Darbo grupé
vykdymo kontrole paskirstomos naudojamos
1€sos
10. Vykdyti korupcinés prevencijos prieziiirg, Kiekvienais metais Uztikrintas 1é8y Darbo grupé
vertinant Marijampolés PRC biudzeto 1é8y paskirstymas
naudojimo pagal patvirtintas sgmatas
11. Teisés akty nustatyta tvarka interneto svetainéje | Nuolat Uztikrintas vieSyjy pirkimy | Direktoriaus pavaduotojas

skelbti informacija apie numatomus, vykdomus
vieSuosius pirkimus ir jy rezultatus bei pirkimus
vykdancius asmenis.

skaidrumas; visuomené
informuota apie
planuojamus ir jvykdytus
pirkimus

infrastruktirai, Viesyjy pirkimy
organizatorius




12.

Vykdyti korupcijos rizikos valdymo ir korupcijos
pasireiSkimo tikimybés nustatyma ir analizg

Kiekvienais metais, pagal
poreikj.

Atliktas korupcijos rizikos
vertinimas

Darbo grupé

13. Vykdyti Marijampolés PRC darbuotojy Kiekvienais metais Nustatomas Marijampolés Darbo grupés paskirtas
tolerancijos korupcijai nustatymo lygio apklausa PRC darbuotojy bendras koordinuojantis asmuo
poziiiris | korupcija
14. Vykdyti darbuotojy privaciy interesy Pagal poreikj Darbuotojy privaciy interesy | Personalo vedéja
deklaracijose pateiktos informacijos analiz¢ ir deklaracijy kontrolé
stebésena
15. Vykdyti viesyjy pirkimy komisijos pavaldumo ir | Kiekvienais metais Kontroliuojamas vieSyjy Darbo grupé
kaitumo stebésena pirkimy komisijos sudarymo
ir kaitumo procesas
16. Viesai skelbti informacija apie korupcijos Kiekvienais metais Informacijos apie korupcijos | Darbo grupé

prevencijos programos priemoniy plano
jgyvendinimg

prevencijos programos
priemoniy plano
jgyvendinimo rezultatg
vieSinimas




